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PRAAMBEL

Die Bezeichnung des Verbandes bewahrt den Namen des ersten Diakonissenhauses in
Deutschland, das 1836 durch Theodor und Friederike Fliedner in Kaiserswerth gegriindet
wurde. Die Kaiserswerther Mutterhausdiakonie ist in ihrer Griindungsphase als eine im
Glauben begrundete Antwort auf die sozialen Herausforderungen des 19. Jahrhunderts zu
verstehen. Geleitet vom Evangelium, fanden sich Frauen und Manner zum Dienst an
Menschen und zu verbindlichen Lebensgemeinschaften zusammen. So entstanden
Einrichtungen zur Hilfe an anderen und zu gegenseitigem Beistand im Namen Jesu Christi. Die
aus diesen Anfangen hervorgegangene Vielfalt wird als Ausdruck des Segens Gottes
verstanden.

1861 schlossen sich die ersten Diakonissenmutterhduser und Diakonissenanstalten zur
internationalen Kaiserswerther Generalkonferenz zusammen. Wahrend des ersten Weltkrieges
wurde 1916 der Kaiserswerther Verband deutscher Diakonissen-Mutterhauser e. V. gegrindet.

Seitdem — vor allem nach 1945 — sind viele Veranderungen eingetreten. Mit und neben den in
Glaubens-, Lebens- und Dienstgemeinschaft verbundenen Diakonissenschwesternschaften
haben sich Diakonische Schwesternschaften und Diakonische Gemeinschaften von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entwickelt. Ihnen allen gilt der Auftrag Jesu Christi zum
Zeugnis in Wort und Tat und die Verpflichtung, ihren Dienst als Lebens- und
Wesensaulierung der Kirche zu verstehen. Dabei suchen sie die Tradition des Kaiserswerther
Verbandes deutscher Diakonissen-Mutterhduser e. V. bewusst aufzunehmen und tragen
miteinander in den Einrichtungen dazu bei, dass die Ziele des Verbandes durch gemeinsame
Verantwortung weiter geférdert werden, wie es in seinem Leitbild zum Ausdruck kommt:

- die Verbindung von Glauben und Handeln als Lebensaufgabe verstehen
- Diakonie als Handeln in Gemeinschaft und durch Gemeinschaft begreifen
- die Wahrung der persdnlichen Wiirde als Leitmotiv durchhalten

- die Vielfalt der diakonischen Aufgaben und Amter als Reichtum schatzen
- Diakonie als Raum erfahren, in dem sich geistliches Leben gestaltet.

Der Kaiserswerther Verband stellt sich mit seinen Mitgliedern der Aufgabe, in der Kirche das
Bewusstsein fur ihre Diakonie zu starken und schwesternschaftliche und bruderschaftliche
Diakonie zu fordern.

Nach dem Selbstverstandnis des Kaiserswerther Verbandes sind Gemeinschaften und christlich
gepragte Mitarbeiterschaften Gewahrstragerinnen des diakonischen Handelns. Mit ihnen soll
eine christliche Unternehmenskultur geférdert werden.

81
NAME, ZUSAMMENSETZUNG UND SITZ

1. Der Verein fuhrt den Namen ,Kaiserswerther Verband deutscher Diakonissen-Mutterhauser
e. V.", nachfolgend ,Verband" genannt. Er hat seinen Sitz in Berlin und ist in das
Vereinsregister in Berlin-Charlottenburg eingetragen.

2. Der Verband ist ein Zusammenschluss von Diakonissen-Mutterh&usern, von
Diakoniewerken und diakonisch geftihrten Einrichtungen, von Schwesternschaften und
diakonischen Gemeinschaften, unbeschadet ihrer Selbstandigkeit oder ihrer Rechtsform.
Der Kaiserswerther Verband betatigt sich im Sinne eines Dachverbandes der vorgenannten
Einrichtungen. Die Mitglieder des Verbandes gehdren der Kaiserswerther Generalkonferenz
an.




3. Der Verband ist Mitglied im Evangelischen Werk fuir Diakonie und Entwicklung e.V., Berlin,
und in dessen Fachverbéanden vertreten.

§2
GEMEINNUTZIGKEIT

1. Der Verband verfolgt als Dachverband ausschlief3lich gemeinniitzige und kirchliche Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Seine Mitglieder
konnen nur steuerbegunstigte Kdrperschaften sein.

2. Der Verband kann seine nachfolgend aufgefiihrten steuerbegtnstigten Zwecke auch
ausschlielich als Mittelbeschaffungskdorperschaft erfillen.

3. Ferner kann der Verband auch selbst ausschlief3lich und unmittelbar gemeinniitzige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung verfolgen.

4. Im Sinne der Abgabenordnung verwirklicht der Verband die folgenden gemeinnttzigen
Zwecke:
- Férderung der Religion,
- Forderung der internationalen Gesinnung und der Vdlkerverstandigung,
- Férderung des Wohlfahrtswesens,
- Férderung der Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlie3lich der
Studentenhilfe (allgemein: Forderung der Bildung) und die
- Férderung von Kunst und Kultur.

5. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

6. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmafiigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Ausgenommen
hiervon sind nach § 58 der Abgabenordnung zulassige Mittelweitergaben.

7. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder
durch unverhaltnism&Rig hohe Vergitungen begunstigt werden.

83
MARNAHMEN ZUR ZWECKVERWIRKLICHUNG

1. Der Verband foérdert die Gemeinschaft von Einrichtungen und ihrer Mitarbeiterschaft, die sich
aus der Tradition der Kaiserswerther Mutterhausdiakonie herleiten. Er vermittelt
gegenseitige Hilfe, sorgt fur Gbergreifende theologisch-diakonische und fachliche Aus-,
Fort- und Weiterbildung im Rahmen seiner Moglichkeiten und in Kooperation mit anderen
Institutionen. Er unterstitzt die Mitglieder bei der Gestaltung geistlichen Lebens und bei
der Erfullung ihrer diakonischen Aufgaben und hat damit unmittelbar Anteil am
missionarisch-diakonischen Auftrag der evangelischen Kirchen in Deutschland. Der
Verband betreibt Offentlichkeitsarbeit.

Er unterstiitzt im Rahmen seiner Mdglichkeiten auch ahnliche Aufgaben der Mitgliedshauser
der internationalen Kaiserswerther Generalkonferenz. Ein Teil seiner Tatigkeit kann insofern
auch im Ausland liegen.

Der Verband férdert den Diakonat als Amt der Evangelischen Kirche und unterstitzt die
Mitgliedseinrichtungen in seiner Eigenschaft als Fachverband der freien Wohlfahrtspflege.

Dies geschieht u.a. durch




Angebote einer geistlichen Begleitung von Gemeinschaften (Schwesternschaften,
Diakonissen, diakonische Gemeinschaften u.a.) bei geistlichen Riistzeiten und
missionarischen Projekten (z.B. Oberinnentagung, Treffen der theologischen
Leitungspersonen) durch Mitarbeiter des Verbandes (z.B. Gottesdienste, Andachten)

Vernetzung kirchlich-diakonischer Institutionen durch Besuche, gottesdienstliche
Feiern u.a.

Mitarbeit bei Tagungen und Seminaren zur Starkung der geistlich-diakonischen
Kompetenz von Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen (z.B. theologische
Weiterbildung, Coaching)

Angebote zur theologisch-diakonischen Fort- und Weiterbildung von Mitarbeitenden
in den Bereichen Gesundheitswesen, Jugend- und Altenhilfe und Erziehung in
H&ausern der Kaiserswerther Tradition

Entwicklung und Mitarbeit bei der Umsetzung diakonischer Bildungsinhalte in ev.
Schulen und Ausbildungsstatten (z.B. durch Fortbildungsveranstaltungen fur
Schulleitungen)

Pflege der Traditionen und der Kenntnis tber die kulturhistorische Bedeutung des
Diakonissenwesens und der diakonischen Gemeinschaften in Deutschland und der
Welt durch Zusammenarbeit mit Hausern Kaiserswerther Tradition und Stiftungen,
die das Erbe des Diakonissenwesens bewahren (z.B. durch regelmafige
Veranstaltungen mit Diakonissen, Werbung fir das Diakonissenwesen und andere
geistliche Gemeinschaften innerhalb der evangelischen Kirche, Zusammenarbeit mit
der Fliedner-Kulturstiftung Kaiserswerth)

Starkung der weltweiten diakonischen Gemeinschaft durch Vernetzung,
Zusammenarbeit und Austausch mit internationalen diakonischen Verbénden und
Institutionen (Eurodiaconia u.a.)

Forderung, Organisation und Beteiligung an Plattformen, auf denen diakonische
Fragestellungen im Gesundheits-, Bildungs- oder Sozialwesen diskutiert und
ausgetauscht werden (z.B. durch geistliche Begleitungen, Seelsorge, Konferenzen)

Offentlichkeitsarbeit, die die gemeinniitzigen Aufgaben sowie das christliche Profil
des Diakonissenwesens und der daraus erwachsenen Gemeinschaften darstellt
(Newsletter, Internetauftritt, Vertretung auf nationalen und regionalen Kirchentagen
u.a.)

2. Die Aufgaben werden hauptamtlich und ehrenamtlich wahrgenommen. Fur Tagungen
und Zusammenkuinfte im Verband stellen die Mitglieder des Verbandes ihre
Einrichtungen zur Verfigung.

3.

Der Verband vertritt die Interessen seiner Mitglieder gegeniber 6ffentlichen Organen
sowie inshesondere

der Kaiserswerther Generalkonferenz
dem Weltbund von Verbanden und Gemeinschaften der Diakonie DIAKONIA
dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland (DW-EKD)

der Arbeitsgemeinschatft christlicher Schwesternverb&nde und Pflegeorganisationen
in Deutschland (ADS)

dem Bundesverband ev. Ausbildungsstétten fir Sozialpadagogik (BeA)
der Evangelischen Frauenarbeit in Deutschland

der EKD und ihren Gliedkirchen




— den Freikirchen.

4. Der Verband und seine Mitglieder sind bestrebt, mit anderen in gleicher Weise tatigen
Verbanden und Vereinigungen zusammenzuarbeiten.

84
MITGLIEDSCHAFT

1. Mitglied kann jede juristische Person oder Personenvereinigung bzw. jeder Personen-
zusammenschluss gemal3 81 Abs. 2 werden, der in seinen Zielen den Gedanken von
Diakonie in Gemeinschaft und durch Gemeinschaft verbindlich (Vergleich Leitbild des
Verbandes, beschlossen 2006) zustimmt. Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag beschlie3t
auf Vorschlag des Vorstandes die Mitgliederversammliung.

2. Jedes Mitglied muss seinen Sitz in Deutschland haben und als gemeinnitzig gemaf? § 51ff
AO anerkannt sein.

3. Jedes Mitglied teilt dem Verband geplante Veranderungen seiner Satzungen und Ord-
nungen mit, insbesondere solche, die Auswirkungen auf seine diakonischen
Gemeinschaften und den Verband haben.

4. Der Austritt aus dem Verband kann mit einer Frist von 6 Monaten zum Ende des
Kalenderjahres durch schriftliche Erklarung an den Vorstand erfolgen.

5. Der Ausschluss eines Mitglieds kann nur mit einer Mehrheit von mindestens zwei Drittel der
auf einer Mitgliederversammlung abgegebenen Stimmen beschlossen werden, wenn die
Frage des Ausschlusses Gegenstand der Tagesordnung, einer fristgerechten Einladung und
der Versammlung war.

6. Die Mitgliedschaft endet ohne Kiindigung oder Ausschluss (nach § 4 Ziffer 5), wenn das
Mitglied seine Gemeinnutzigkeit geman § 51ff AO verliert.

85
ORGANE
Organe des Verbandes sind:
1 die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand
86

MITGLIEDERVERSAMMLUNG
1. Die Mitgliederversammlung beschliel3t Uber Grundsatzangelegenheiten des Verbandes.
2. Der Mitgliederversammlung obliegen insbesondere:
a) die Entgegennahme des Geschaftsberichtes des Vorstandes
b) die Feststellung des Jahresabschlusses
c) die Bestellung eines Abschluss- oder Wirtschaftsprifers
d) die Entlastung des Vorstandes

e) die Wahl des Vorstandes auf Vorschlag der Regionalkonferenzen gemaR § 7 (2) a-d




f) die Satzungsénderungen
g) die Festsetzung der jahrlichen Beitrage
h) die Aufnahme und der Ausschluss von Mitgliedern gemani § 4

i) der Kauf und der Verkauf von Grundstiicken sowie die Aufnahme von Darlehen oder
Hypotheken, die den Betrag von 250.000,- Euro Uberschreiten, ausgenommen sind
Umschuldungsdarlehen

j) die Auflésung des Verbandes.

Die Mitgliederversammlung findet in der Regel jahrlich statt. Die Einberufung geschieht
durch die vorsitzende Person des Vorstandes schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung
mit einer Frist von vier Wochen. Sie ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder vertreten ist. Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss stattfinden,
wenn sie von mindestens 20 Prozent der Mitglieder unter Angabe der Griinde schriftlich
beantragt wird.

Das Stimmrecht ist fur jedes Mitglied auf eine Stimme festgelegt. Das Stimmrecht kann auf
ein anderes Mitglied des Verbandes Ubertragen werden. Ein Mitglied kann die Stimmrechte
von hochstens zwei weiteren Mitgliedseinrichtungen wahrnehmen.

Die Mitgliederversammlung wird durch die vorsitzende Person des Vorstandes oder durch
einen Stellvertreter geleitet. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Mehrheit der
anwesenden Stimmen.

Bei Wahlen findet im Falle von Stimmengleichheit ein zweiter Wahlgang statt. Bei erneuter
Stimmengleichheit entscheidet das Los. In allen anderen Féllen entscheidet die Stimme der
vorsitzenden Person des Vorstandes. Bei Satzungsanderungen missen zwei Drittel der
anwesenden Mitglieder zustimmen.

Der Vorstand kann bei Eilbedurftigkeit schriftliche Abstimmungen der Mitglieder im
Umlaufverfahren durchfuhren.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, welche
von der vorsitzenden Person des Vorstandes und der Geschaftsfihrerin oder dem
Geschaéftsfuhrer zu unterschreiben ist.

Die Mitgliederversammlung kann sich eine Geschaftsordnung geben.

87
VORSTAND

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte des Vereins. Er kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Der Vorstand besteht aus bis zu zw6lf Personen, die in Leitungsverantwortung ihrer
Mitgliedseinrichtung oder deren Gemeinschaften stehen:

a) vier Mitglieder der Schwesternschaften und diakonischen Gemeinschaften

b) zwei hauptamtliche theologische Leitungspersonen (z.B. Rektoren)

c) zwei hauptamtliche kaufmannische Leitungspersonen (z.B. Verwaltungsdirektoren)
d) zwei Personen, die nicht zu b) und c) gehéren

e) bis zu zwei vom Vorstand zu berufende Personen.

In der Regel soll kein Verbandsmitglied im Vorstand durch mehr als eine Person
vertreten sein.




10.

Sofern eine Geschéftsfihrung bestellt ist, nimmt diese mit beratender Stimme an den
Sitzungen des Vorstands teil.

Die Vorstandsmitglieder nach Buchstaben a) bis d) werden auf Vorschlag der
Regionalkonferenzen von der Mitgliederversammlung in geheimer Abstimmung auf sechs
Jahre gewahlt. Wiederwahl ist zulassig. Jede Region soll im Vorstand angemessen
vertreten sein. Die Einzelheiten regelt die Geschéaftsordnung der Regionalkonferenzen.

Die Vorstandsmitglieder nach Buchstabe e) werden vom neu gewdahlten Vorstand in seiner
konstituierenden Sitzung fir die Dauer von sechs Jahren berufen. Wiederberufung ist
zulassig.

Die Mitgliedschaft im Vorstand endet mit dem Ausscheiden aus der dienstlichen Funktion in
der Mitgliedseinrichtung. Bei nicht hauptamtlich Beschéftigten endet die Mitgliedschaft im
Vorstand mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem das 67. Lebensjahr vollendet wird.

Scheidet wahrend der sechsjahrigen Amtszeit ein Vorstandsmitglied aus, so wahlt die
Mitgliederversammlung auf der nachsten Mitgliederversammlung auf Vorschlag des
Vorstandes oder der Regionalkonferenzen ein neues Mitglied fir die Restzeit der
Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitgliedes entsprechend dessen Gruppenzugehdrigkeit.
Die Mitglieder des Vorstandes bleiben auch nach Ablauf der sechs Jahre weiter im Amt, bis
eine Neuwahl durch eine Mitgliederversammlung stattgefunden hat.

Der Vorstand wahlt in getrennten Wahlgangen aus seiner Mitte mit einfacher Mehrheit die
vorsitzende Person und deren erste und zweite Stellvertretung. Sie bilden den Vorstand
nach § 26 BGB. Je zwei von ihnen vertreten gemeinsam den Verband.

Der Vorstand tritt in der Regel zweimal, aber mindestens einmal im Jahr zu einer Sitzung
zusammen. Auf Antrag von funf Mitgliedern des Vorstandes muss eine Sitzung einberufen
werden. Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn mindestens eine Person mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend ist. Die Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher
Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Uber die Beschliisse des Vorstands ist eine
Niederschrift zu fertigen, die von der vorsitzenden und der protokollfihrenden Person zu
unterzeichnen ist.

Der Vorstand beruft stdndige Ausschisse, die Auftrage vom Vorstand entgegennehmen und
Zuarbeit fir den Vorstand leisten. Die beiden standigen Ausschisse sind

- der Ausschuss fir theologisch-diakonische Grundsatzfragen
- der Rechts- und Wirtschaftsausschuss.
Der Vorstand kann dartiber hinaus fur aktuelle Fragen zeitlich begrenzte Ausschiisse bilden.

Der Vorstand kann Vertretungen in Gremien delegieren, in denen er Sitz und Stimme hat.
Die Vertretungen des Verbandes stimmen sich im Rahmen einer Berichtspflicht gegenlber
der Geschaftsfihrung und dem Vorstand ab. Dem Vorstand bleibt das Recht der
Abberufung vorbehalten.

Die Berufung in die standigen Ausschiisse und Delegationen nach Ziffer 8 gilt fur die Dauer
der Wahlperiode des jeweiligen Gremiums, langstens sechs Jahre. Erneute Berufung bzw.
Delegation ist zulassig. Verliert ein Ausschussmitglied seine dienstliche Funktion in der
Mitgliedseinrichtung, die es z.Z. seiner Berufung innehatte, erlischt die Berufung vorzeitig.
Auf Beschluss des Vorstandes kann von dieser Regel abgewichen werden, wenn die
Restlaufzeit der Amtsperiode weniger als zwei Jahre betragt.
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REGIONALKONFERENZEN

1. Der Verband gliedert sich in Regionalkonferenzen. Sie dienen der Starkung der
Gemeinschaft und der Zusammenarbeit der Mitglieder in den Regionen.

2. Die Zahl der Regionalkonferenzen wird durch die Mitgliederversammlung festgelegt.

3. Die Mitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes des
Verbandes den Regionalkonferenzen zugeordnet.

4. Die Regionalkonferenzen treffen sich in der Regel einmal im Jahr zu Tagungen. Sie regeln
ihre Angelegenheiten im Rahmen einer Geschaftsordnung, die vom Vorstand des
Verbandes beschlossen wird.

5. Die Regionalkonferenzen und ihre vorsitzenden Personen unterstitzen die
Geschéftsfihrung des Verbandes bei der Vertretung des Verbandes in den Regionen.

89
GESCHAFTSFUHRUNG

1. Der Vorstand kann zur Unterstiitzung bei der Fihrung der laufenden Geschéfte eine
geschaftsfuhrende Person berufen und unterhdlt eine Geschaftsstelle.

2. Sofern eine geschaftsfihrende Person berufen ist, flihrt sie die Geschéafte im Rahmen der
ihr erteilten Vollmachten. Sie vertritt den Verband nach innen und auf3en, soweit nicht eine
vorsitzende Person die Vertretung Gibernimmt oder Reprasentationsaufgaben den
vorsitzenden Personen der Regionalkonferenzen tbertragen werden. Die Rechte und
Pflichten der geschéftsfilhrenden Person bestimmen sich nach Mal3gabe dieser Satzung,
der Vorstandsbeschlisse und einer vom Vorstand zu erlassenden Geschéftsordnung.

810
BEITRAGE

Zur Deckung der Kosten des Verbandes zahlt jedes Mitglied einen Jahresbeitrag. Naheres wird
in einer von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitragsordnung geregelt.

8§11
VERGUTUNGEN
Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschisse sind ehrenamtlich tatig. Den

ehrenamtlich Tatigen steht bei Bedarf Ersatz der nachgewiesenen baren Auslagen
und/oder Spesen und Fahrtkostenersatz nach den jeweils geltenden Steuergesetzen zu.

812
GESCHAFTSJAHR

Das Geschéftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.




813
AUFLOSUNG

Die Auflésung des Verbandes kann nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung
herbeigefuhrt werden mit der Mal3gabe, dass drei Viertel aller dem Verband angehdrenden und
stimmberechtigten Mitglieder einem solchen Beschluss zustimmen. Darauf ist bei der
Einladung zu der Mitgliederversammlung, in welcher tber die Auflosung Beschluss gefasst
werden soll, besonders hinzuweisen. Wenn die Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig ist,
so ist mit angemessener Frist eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen, die dann ohne
Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen den Auflosungsbeschluss mit Zwei-Drittel-Mehrheit der
stimmberechtigten Anwesenden fassen kann.

Mit dem Beschluss Uber die Auflosung des Verbandes sind gleichzeitig zwei Liquidatoren zu
bestimmen, von denen einer bis zu dem Auflésungsbeschluss dem Vorstand angehdrt haben
muss.

Bei Aufldsung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vermégen
des Verbandes an:

a) die steuerbegunstigte ,Fliedner-Kulturstiftung®, Kaiserswerth bzw. fir den Fall, dass diese
nicht mehr besteht, an:

b) den steuerbeglinstigten Verein ,Evangelisches Werk fir Diakonie und Entwicklung e.V.%,
Berlin,

welche es unmittelbar und ausschlief3lich fur gemeinnutzige und kirchliche Zwecke,
insbesondere zur Starkung geistlich-diakonischer Gemeinschaften in der weltweiten Diakonie
(z.B. Kaiserswerther Generalkonferenz, DIAKONIA-Weltbund) zu verwenden hat.

§14
UBERGANGSBESTIMMUNGEN

Alle bisherigen Berufungen nach 8 7 Abs. 9 enden zum 31.12.2012, sofern bis dahin keine
Wiederberufung erfolgt ist.

8§15
INKRAFTTRETEN
Diese Satzung tritt gemaf Beschluss der Mitgliederversammlung vom 8. Oktober 2011 am Tag

der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Sie tritt an die Stelle der Satzung vom 7.2.2005,
eingetragen im Vereinsregister Berlin-Charlottenburg am 3.5.2005.

Kaiserswerth/Berlin, den 14. Juni 2018

gez. Oberin Sr. Esther Selle, Vorstandsvorsitzende
gez. Stiftspropst Jirgen Stobbe, stellv. Vorstandsvorsitzende
gez. Verwaltungsdirektor Sven Kost, stellv. Vorstandsvorsitzender




